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ecosign® Konfliktmanager:in und Mediator:in

Weiterbildung



Sie möchten Ihr Umfeld zu einem besseren Ort machen, indem Sie die Konfliktenergien konstruktiv nutzen? 

Sie betrachten Nachhaltigkeit als Schlüssel zur Zukunftssicherheit?

Persönlich. In Unternehmen. In der Gesellschaft.

  Erlernen Sie in drei Schwerpunkt-
 modulen das ABC des Konfliktmanage- 
 ments in allen wesentlichen Bereichen! 

 Verlassen Sie sich auf die jahrzehnte- 
 lange Praxis- und Bildungs-
 kompetenz unserer Trainer:innen. 

  Werden Sie Mediator:in nach dem 
 deutschen Mediationsgesetz. 

  Ihre persönliche Betreuung erfolgt  
 durch die Institutsleitung des 
 ecosign® Institutes für Nachhaltige 
 Zukunft.

Wie wäre es, wenn Sie diesen Weg nicht als Einzelkämpfer:in gehen, sondern als Teil einer wachsenden

Gruppe von ecosign Konfliktmanager:innen und Mediatoren? Profitieren Sie von einer einzigartigen 

Möglichkeit, Ihre persönliche, unternehmerische und gesellschaftliche Wirksamkeit zu steigern und so zum 

Gelingen einer Nachhaltigen Zukunft beizutragen!

ecosign® Konfliktmanager:in und Mediator:in

Weiterbildung
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  Sammeln Sie frühzeitig praktische 
 Erfahrung.

  Erhalten Sie ein Hochschulzertifikat  
 über diese einzigartige Weiterbildung  
 von der ecosign® Akademie sowie der  
 Hochschule Fresenius.
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Ihre Vorteile einer ecosign Weiterbildung

  Komprimierte Wissensaufbereitung 
 Wissen und Erfahrungen aus mehr als 200 Projekten und Best-Practice-Beispielen für
 Sie auf den Punkt gebracht – für eine schnelle, praxisorientierte Wissensvermittlung.

  Kleine, handverlesene Lerngruppen
 Maximaler Lern-Outcome durch dialogfördernde Austauschformate

  Langjährige Expertise der ecosign Akademie
 Geballte Nachhaltigkeits-Kompetenz aus 30 Jahren Wissensvermittlung in den 
 Bachelor- und Masterstudiengängen der ecosign

  Einfach mit uns verbunden bleiben
 Lebenslange Vernetzung über digitale Austauschplattform (ecosign Basecamp, 
 ecosigntalks, ecosign Exklusivpräsentation, ecosign Materialien u.v.m.)

Der Organisations-Nutzen durch Ihre Weiterbildung

  Erhöhte Mitarbeiterkompetenz und -produktivität
 Wissen, was am Puls der Zeit geschieht, und die Möglichkeit, mit der nächsten 
 Generation unmittelbar im Austausch zu sein

  Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit und Geschäftsentwicklung
 Ein kontinuierlich aktualisierter Überblick über neueste Trends, Technologien und Best   
 Practices schafft Raum für wirksame Annahmen für die Zukunft

  Ein Booster für Kreativität und Resilienz
 Durch kreatives Denken über den Tellerrand hinaus werden neue Ideen generiert und   
 getestet. So wird die Widerstandsfähigkeit gegenüber Veränderungen am 
 Markt trainiert.

  Höhere Qualität und Kundenzufriedenheit
 Die ecosign setzt seit 30 Jahren Maßstäbe in puncto Ausbildungsqualität. Unser 
 Antrieb  ist, diesen Qualitätsanspruch zur Steigerung der Kundenzufriedenheit und 
 Reputation Ihrer Organisation erlebbar zu machen.

  Kosteneffizienz und Einhaltung von Vorschriften
 Die Reduktion von Fehlentscheidungen und ineffizienten Arbeitsweisen durch 
 regelkon formes, jederzeit abrufbares Know-how trägt dazu bei, Kostenersparnisse 
 und eine nachhaltige Ressourcennutzung zu realisieren 

Unsere Methodik

  Didaktisch aufbereitete Praxis- und Lernerfahrungen im Herzen der ecosign Akademie
  Intensive und individuelle Betreuung während der Praxisseminare und darüber hinaus
  Fokus auf die persönlichen Schwerpunkte der Teilnehmer:innen
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Schwerpunktmodul 1: Kompetenzen 
im Bereich Konfliktmanagement

Schwerpunktmodul 2:  Konflikt-
management in Organisationen

Schwerpunktmodul 3: Konflikt-
management in der Gesellschaft

Ihre Weiterbildung im Überblick

Zertifizierung: ecosign® Konfliktmanager:in für Nachhaltige Zukunft als 
Ausbildungsvoraussetzungen für den Titel „Zertifizierte Mediator:in“ nach 

dem Mediationsgesetz

Ihr Investment für Ihre Weiterbildung

 Modul 1: 1.990 € (nach § 4 Nr. 21 a bb UstG umsatzsteuerbefreit)
 Modul 2: 1.990 € (nach § 4 Nr. 21 a bb UstG umsatzsteuerbefreit)
 Modul 3: 1.990 € (nach § 4 Nr. 21 a bb UstG umsatzsteuerbefreit)
 Alle Module zusammen: 5.490 €
 Wir akzeptieren den Bildungsscheck (bis 500 €) und wir akzeptieren die KOMPASS 

 Förderung (bis 90% der Kosten)

Beratung

Sie möchten uns vor Ihrer Weiterbildung kennenlernen oder haben noch Rückfragen zu 
unseren Programmen? Hierfür bieten wir Ihnen ein kostenloses und unverbindliches 
Beratungsgespräch an. 
Eine Anmeldung zu diesem ist möglich unter: ecosign.de/weiterbildung

Anmeldung

Nutzen Sie für die Anmeldung zu Ihrer Weiterbildung unser Anmeldeformular unter:
ecosign.de/weiterbildung – oder am Ende dieser Broschüre. Sie erhalten auf diese Anmel-
dung schnellstmöglich eine persönliche Rückmeldung von uns.

Sie interessieren sich für ein zertifiziertes Studienprogramm im Bereich Nachhaltigkeit, 
Design und Management? Dann sehen Sie sich gerne auch unsere Masterprogramme in 
Nachhaltiges Design M.A. und Nachhaltiges Design Management M.A. an. 
Weitere Informationen finden Sie unter: ecosign.de/studium



Schwerpunktmodul 1: 
Kompetenzen im Bereich 
Konfliktmanagement

Weiterbildung

Vom Konflikt zur Kooperation.

Die Inhalte

• Sie wollen effektive und strukturierte Kommunikationsmethoden erlernen, um 
 Missverständnisse zu vermeiden und klare Botschaften zu vermitteln?

• Sie möchten Ihr Selbstbewusstsein und Ihre Resilienz durch fundierte 
 Konfliktlösungsstrategien stärken?

• Sie sind daran interessiert, Methoden zur systematischen Analyse und Bewältigung 
 von Konflikten zu erlernen? 

• Sie interessieren sich dafür, Ihre emotionale Intelligenz zu entwickeln, um eigene 
 und fremde Emotionen besser zu verstehen und positiv zu steuern?

• Sie möchten innovative Techniken zur kreativen Problemlösung in verschiedenen 
 Konfliktsituationen anwenden?
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Ihr Experte für dieses Modul

Jan Nicolai Hennemann, 
Dipl. Jur., Wirt.- Ing., 

Mediator BM®

Ihre 
Investition:

 1.990,- €



Schwerpunktmodul 2: 
Konfliktmanagement in 
Organisationen

Weiterbildung

Von der Sackgasse zur gemeinsamen Zukunft.

Die Inhalte

• Sie möchten eine harmonische und produktive Teamarbeit fördern, indem Sie 
 Konflikte frühzeitig erkennen und lösen?

• Sie wollen Stress und Frustration im Arbeitsumfeld durch effektives Konflikt-
 management minimieren?

• Sie möchten Ihre Fähigkeiten als Führungskraft entwickeln, indem Sie lernen, Konflikte  
 im Team und zwischen Abteilungen zu moderieren?

• Sie wollen mit erweiterten Konfliktmanagement-Kompetenzen zu einem wertvollen   
 Mitarbeiter werden, der zur positiven Unternehmenskultur beiträgt?

• Sie möchten den Aufwand für die Bewältigung von Konflikten reduzieren und die 
 Produktivität im Unternehmen steigern?

• Sie wollen zur Schaffung eines respektvollen und unterstützenden Arbeitsumfelds 
 beitragen, das langfristig den Unternehmenserfolg fördert?
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Ihr Experte für dieses Modul

Jan Nicolai Hennemann, 
Dipl. Jur., Wirt.- Ing., 

Mediator BM®

Ihre 
Investition:

 1.990,- €



Schwerpunktmodul 3: 
Konfliktmanagement in 
der Gesellschaft

Weiterbildung

Von Spannungen zu Einigkeit.

Die Inhalte

• Sie möchten Ihre Kompetenzen erweitern, um Konflikte in verschiedenen gesellschaft-  
  lichen Kontexten konstruktiv anzugehen und zur sozialen Harmonie beizutragen?

• Sie sind daran interessiert, Konflikte in multikulturellen und vielfältigen Umgebungen zu  
 lösen und die interkulturelle Kommunikation zu verbessern?

• Sie wollen als Friedensstifter:in in Ihrem Umfeld und der Gesellschaft zur Förderung   
 eines friedlichen Miteinanders beitragen?

• Sie beabsichtigen Ihre Konfliktmanagement-Fähigkeiten zu nutzen, um in 
 ehrenamtlichen und sozialen Projekten positive Veränderungen zu bewirken?

• Sie wollen Techniken erlernen, um politische und gesellschaftliche Konflikte zu 
 moderieren und nachhaltige Lösungen zu entwickeln?

• Sie möchten als Mediator:in in öffentlichen und zivilen Konflikten auftreten und 
 Gemeinschaften bei der Gestaltung ihrer Zukunft unterstützen?
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Ihr Experte für dieses Modul

Jan Nicolai Hennemann, 
Dipl. Jur., Wirt.- Ing., 

Mediator BM®

Ihre 
Investition:

 1.990,- €



TERMINE
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Wenn Sie mehrere der vorangestellten Fragen mit „Ja“ beantworten konnten, kommen 
Sie zu uns. Wir begleiten Sie dabei, in drei kompakten Modulen ecosign® Konfliktmana-
ger:in für Nachhaltige Zukunft zu werden und die Ausbildungsvoraussetzungen für den 
Titel „Zertifizierte Mediator:in“ nach dem Mediationsgesetz zu erfüllen. Qualifizieren Sie 
sich jetzt bei einem der renommiertesten Nachhaltigkeitsanbieter Deutschlands und melden 
Sie sich zu Ihrer Weiterbildung an.

Anmeldung und Terminüberblick für die Weiterbildung Konfliktmanager:in und 
Mediator:in.  Ausbildungstermine jeweils Montag – Donnerstag von 9:00 – 18:00 Uhr, 
Freitag 8:30 – 13:30 Uhr:

Schwerpunktmodul 1: Kompetenzen im Bereich Konfliktmanagement 
 19.-23. August 2024
  3.-7. Februar 2025
Schwerpunktmodul 2: Konfliktmanagement in Organisationen
  26.-30. August 2024

Schwerpunktmodul 3: Konfliktmanagement in der Gesellschaft
  24.-28. Februar 2025

Anmeldungen ab sofort möglich. Für die Anmeldung füllen Sie bitte das Formular auf der 
nachfolgenden Seite aus – oder nutzen Sie die Möglichkeit der digital Anmeldung unter: 
ecosign.de/weiterbildung. 

Ausbildungsleitung: Jan Nicolai Hennemann Dipl. Jur., Wirt.- Ing., Mediator BM®
Mit seiner praktischen und methodischen Expertise in den Bereichen Konfliktmanagement, 
Krisenmanagement, Changemanagement, Organisationsentwicklung sowie Nachhaltige 
Zukunftsgestaltung bringt er ein vielfältiges und umfangreiches Wissen in die Weiterbildung 
ein und steht den Weiterbildungsteilnehmer:innen als persönlicher Mentor zur Seite. 

Ausbildungsort: ecosign Akademie, Vogelsanger Str. 250, 50825 Köln

Profitieren Sie von einer einzigartigen Möglichkeit, Ihre persönliche, unternehmerische und 
gesellschaftliche Wirksamkeit zu steigern und so zum Gelingen einer Nachhaltigen Zukunft 
beizutragen!

...............
Im 

Bundle:

 5.490,- €



ANMELDUNG

Für die Anmeldung füllen Sie bitte folgenden Felder aus und kreuzen Sie auf der vorherigen 
Seite Ihre jeweiligen Verfügbarkeiten an – oder nutzen Sie die Möglichkeit der digital An-
meldung unter: ecosign.de/weiterbildung. 

__________
Anrede

__________________________________________
Vorname, Nachname

__________________________________________
E-Mail

__________________________________________
Telefon/Mobil

________________________________________________________________

________________________________________________________________
An welche Adresse und Kontaktperson sollen wir die Rechnung richten?

________________________________________________________________
Welchen Beruf üben Sie aus?

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________
Wie sind Sie auf uns aufmerksam geworden?

Mit dem Senden einer E-Mail an weiterbildung@ecosign.net und dem ausgefüllten 
Formular als Anhang melden Sie sich verbindlich an. Sie können das Formular auch 
auf unserer Website digital ausfüllen: ecosign.de/weiterbildung. 
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SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Es gilt das gesetzliche Widerrufsrecht von 14 Tagen. Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten 
und Ihrem Widerrufsrecht erhalten Sie in unserer Datenschutzerklärung 
(ecosign.de/de/datenschutz/informationspflichten.php).

Ein Rücktritt ist in den ersten 14 Tagen nach der Anmeldung kostenlos möglich. Rücktritts-
wünsche geben Sie uns bitte ausschließlich schriftlich bekannt. Die Abmeldung wird erst 
verbindlich mit einer Rücktrittsbestätigung unsererseits. Gerne können Sie in 
Vertretung auch eine Kollegin oder einen Kollegen senden, sollten Sie selbst bei einem 
Seminar verhindert sein.

Die Seminargebühren sind spätestens vier Wochen vor Seminarbeginn fällig. Die Seminar-
gebühren verstehen sich inklusive Teilnahmebescheinigung oder Zertifikat. Es besteht kein 
Erstattungsanspruch auf die Seminargebühren versäumter Fehlzeiten. Es besteht weiterhin 
kein Nachholanspruch. Aus Kulanzgründen und sofern freie Kapazität vorhanden ist, ge-
währen wir die Möglichkeit, versäumte Seminarzeiten nachzuholen.

Sie haben Rückfragen oder benötigen weitere Informationen? Vereinbaren Sie noch heute 
Ihr persönliches und individuelles Beratungsgespräch! Schreiben Sie uns dazu: 
weiterbildung@ecosign.net

  

 

ecosign® Transformationsgestalter:in Nachhaltigkeit

Weiterbildung
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