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INHALTSVERZEICHNIS

Uberblick

lhre Expert:innen

WEITERBILDUNGSREIHEN FOUNDATION

WEF1: Planetare Belastungsgrenzen, Lebensstile und Nachhaltigkeit

WE?2: Zirkulare Wertschdpfungsketten, deren Assessment und
Nachhaltigkeit

WE3: Soziokulturelle Transformationsprozesse, Megatrends und
Nachhaltigkeit

WEF4: Infrastrukturen, Digitalisierung und Nachhaltigkeit

WEF5: Zukunftsfahiges Wirtschaften, Entrepreneurship und
Nachhaltigkeit

WF6: BWL und Management im Kontext von Nachhaltigkeit
WEITERBILDUNGSREIHEN ADVANCED

WA1: Frameworks - Nachhaltige Rahmenbedingungen fir Unternehmen
WAZ2: Entrepreneurship - Unternehmen nachhaltig fihren

WA3: Transformation - Nachhaltige Transformation in Organisationen
und Gesellschaft
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Weiterbildung

ecosign® Expert on Sustainability

INHALTSVERZEICHNIS

WAA4: Planet - Biosphare, Ressourcen & Planetare Belastungsgrenzen
WAS: People - Megatrends und Soziokulturelle Transformation
WAG: Prosperity - Wirtschaft, Wohlstand, Nachhaltigkeit

Terminiberblick und Anmeldeformular
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Jetzt ist die Zeit, der Welt ein neues Gesicht zu geben.

Weiterbildung

ecosign® Expert on Sustainability

Vertiefen Sie ihr Nachhaltigkeits-Wissen, um eine lebenswerte Zukunft mitzugestalten.

— Sie mochten nicht langer warten, — Sie winschen sich eine Aktua-
einen echten Beitrag fur die Zukunfts- lisierung lhrer Kompetenzen, um
ausrichtung lhrer Organisation zu lhren Beitrag zu einer gelingenden
leisten? Transformation zu leisten?

— Sie wollen auch in Zeiten von multiplen — Sie wollen sich kompetent machen
Krisen Chancen und Potenziale ent- fur die Wirtschaft der Zukunft?

decken, die es jetzt zu nutzen gilt?

Erwerben Sie theoretisch-wissenschaftliche Kenntnisse und werden Sie zum

~€cosign® Expert on Sustainability”!

»Nachhaltigkeit« ist das Thema von Heute und Morgen. Alle Organisationen — egal wel-
cher Rechtsform, Branchenzugehorigkeit und GréBe — werden direkt oder indirekt mit den
Themen Nachhaltigkeit und Transformation umgehen. In diesem Kontext kénnen branchen-
Ubergreifende Konzepte und Losungen unterstitzt und entwickelt werden. Es kdnnen neue
Partnerschaften, Netzwerke, Markte und damit Wettbewerbsvorteile erschlossen werden.
Hierbei werden die Kompetenzen, innovativen Ansatze und Formate der ecosign — als
Pionier des Nachhaltigen Designs und der Transformation — eine bestarkende Rolle spielen.



lhre Vorteile einer ecosign Weiterbildung

— Komprimierte Wissensaufbereitung
Wissen und Erfahrungen aus mehr als 200 Projekten und Best-Practice-Beispielen fir
Sie auf den Punkt gebracht — fiir eine schnelle, praxisorientierte Wissensvermittiung.
— Kleine, handverlesene Lerngruppen
Maximales Lernergebnis durch dialogférdernde Austauschformate.
— Langjahrige Expertise der ecosign Akademie
Geballte Nachhaltigkeits-Kompetenz aus 30 Jahren Wissensvermittlung in den
Bachelor- und Masterstudiengangen der ecosign.
— Einfach mit uns verbunden bleiben
Lebenslange Vernetzung Uber digitale Austauschplattform (ecosign Basecamp,
ecosigntalks, ecosign Exklusivprasentation, ecosign Materialien u.v.m.).

Unsere Methodik

—» Didaktisch aufbereitete Praxis- und Lernerfahrungen im Herzen der ecosign Akademie.
— Intensive und individuelle Betreuung wahrend der Praxisseminare und dariber hinaus.
— Fokus auf die persoénlichen Schwerpunkte der Teilnehmer:innen.

Der Organisations-Nutzen durch lhre Weiterbildung

—» Erhohte Mitarbeiterkompetenz und -produktivitat
Wissen, was am Puls der Zeit geschieht und die Méglichkeit mit der nachsten
Generation unmittelbar im Austausch zu sein.

—» Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit und Geschaftsentwicklung
Ein kontinuierlich aktualisierter Uberblick tiber neueste Trends, Technologien und Best
Practices schafft Raum fir wirksame Annahmen fir die Zukunft.

—» Ein Booster fiir Kreativitat und Resilienz
Durch kreatives Denken Uber den Tellerrand hinaus werden neue Ideen generiert und
getestet. So wird die Widerstandsfahigkeit gegeniber Veranderungen am
Markt trainiert.

—» Hohere Qualitdt und Kundenzufriedenheit
Die ecosign setzt seit 30 Jahren Mal3stabe in puncto Ausbildungsqualitat. Unser
Antrieb ist, diesen Qualitdatsanspruch zur Steigerung der Kundenzufriedenheit und
Reputation Ihrer Organisation erlebbar zu machen.

— Kosteneffizienz und Einhaltung von Vorschriften
Die Reduktion von Fehlentscheidungen und ineffizienten Arbeitsweisen durch
regelkonformes, jederzeit abrufbares Know-how tragt dazu bei, Kostenersparnisse
und eine nachhaltige Ressourcennutzung zu realisieren.



WEITERBILDUNGSKURSREIHE FOUNDATION

WF1: Planetare Belastungsgrenzen,
Lebensstile und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WF4: Infrastrukturen,
Digitalisierung und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WF2: Zirkulare Wertschopfungsketten,
deren Assessment und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WEF5: Zukunftsfahiges Wirtschaften,
Entrepreneurship und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WE3: Soziokulturelle Transformations-
prozesse, Megatrends und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WF6: BWL und Management
im Kontext von
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

Auf dem Weg zum Expert on Sustainability konnen Sie 2 aus 12 Kursreihen wahlen.

WEITERBILDUNGSKURSREIHE ADVANCED

WA1: Frameworks: Nachhaltige
Rahmenbedingungen fiir

Unternehmen
12 Seminare a 2,25 Stunden

WAA4: Planet: Biosphare,
Ressourcen und

Planetare Belastungsgrenzen
12 Seminare a 2,25 Stunden

WAZ2: Entrepreneurship:
Unternehmen

nachhaltig flihren
12 Seminare a 2,25 Stunden

WADS5: People: Megatrends
und Soziokulturelle

Transformation
12 Seminare a 2,25 Stunden

WA3: Transformation: Nachhaltige
Transformation in Organisation

und Gesellschaft
12 Seminare a 2,25 Stunden

WAG6: Prosperity: Wirtschaft,
Wohlstand,
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden




Die Einzigartigkeit der ecosign

Pionierhochschule in den Bereichen Nachhaltigkeit und Transformation
RegelmaBige Auszeichnungen auf nationaler Ebene

Einzigartige Verbindung aus Mangement und Design

30 Jahre Erfahrung in den Bereichen Bildung und Beratung

GrofBes stetig wachsendes Expert:innen- und Alumni-Netzwerk
Transdisziplinares und integratives didaktisches Konzept
Lebenslanger und partnerschaftlicher Zusammenhalt

dd i i el

ﬂ Die Formate der ecosign

i ecosign Exklusivprasentationen

Wenn Praxis auf Theorie trifft

ecosigntalks

Nachhaltigkeit und Transformation made easy
ecosign Materialien

Relevanz und Wertschépfung fir Ihre Prozesse
ecosign Basecamp

Materialbibliothek, Jobplacement,

Kollegiales Coaching & mehr

lhr Investment fiir Ihre Weiterbildung

—» Jeder Weiterbildungskurs besteht aus zwolf Seminaren (a 2,25 Stunden) und
inkludiert neben der Teilnahmebescheinigung auch den Zugang zu erganzenden
ecosign Formaten und Veranstaltungen. Ihr Investment fUr einen einzelnen Kurs
mit diesem Leistungsumfang betragt 2.195,- € (umsatzsteuerbefreit gem. § 4 21
a) bb) UStG).

—» Expert on Sustainability
Bei Buchung von zwei der zwolf Weiterbildungskursen (24 Seminare a 2,25 Stunden)
der ecosign-Weiterbildung zum Expert on Sustainability betragt Ihr Investment
4.190,- € (umsatzsteuerbefreit gem. § 4 21 a) bb) UStG).

— Eine Bildungsfoérderung (Bildungsscheck) wird angenommen. Soloselbstandige kénnen
die KOMPASS-Forderung beantragen und damit 90% der Weiterbildungskosten
erstattet bekommen.



Beratung

Sie méchten uns vor lhrer Weiterbildung kennenlernen oder haben noch Ruckfragen zu
unseren Programmen? HierfUr bieten wir Innen ein kostenloses und unverbindliches
Beratungsgesprach an.

Eine Anmeldung zu diesem ist moglich unter: ecosign.de/weiterbildung

Anmeldung

Nutzen Sie fur die Anmeldung zu lhrer Weiterbildung unser Anmeldeformular unter:
ecosign.de/weiterbildung — oder am Ende dieser Broschire. Sie erhalten auf diese Anmel-
dung schnellstméglich eine persénliche Riickmeldung von uns.

Sie interessieren sich flr ein zertifiziertes Studienprogramm im Bereich Nachhaltigkeit,
Design und Management? Dann sehen Sie sich gerne auch unsere Masterprogramme in
Nachhaltiges Design M.A. und Nachhaltiges Design Management M.A. an.

Weitere Informationen finden Sie unter: ecosign.de/studium

lhre Expert:innen

Kea Berdyszak, B.A.

Kea Berdyszak, Lehrbeauftragte fur Nachhaltiges Design an der ecosign, zeichnet sich

Verkntpfung von 6kologischen und 6konomischen Aspekten aus. Ihr breites Fach-

im Textilmanagement und acht Jahren Erfahrung im Handel und Projektmanagement,
bringt sie gezielte Fachkompetenz ein, wobei ihre Starken auf interdisziplinarer
Gestaltung von Konzepten liegt.

Prof. Michael Buttgereit

Michael Buttgereit ist ein national und international gefragter und ausgezeichneter
Positionierungs-Designer, Autor und Speaker, der vor Gber 30 Jahren die Agentur
Gute Botschafter mit 50 Mitarbeitenden aufgebaut und geleitet hat. Der von ihm
entwickelte Strategieansatz einer sinnstiftenden Marke gilt heute als wegweisend
far die Entwicklung nachhaltiger Organisationen. 2021 erhielt er den Deutschen
Nachhaltigkeitspreis. Seit 2023 ist er Professor an der ecosign und verantwortet u.a.
im Studiengang Nachhaltiges Design Management den Bereich Management by
Design. Als Sinnstifter und Impulsgeber wird er im Rahmen der Weiterbildung
nachhaltige Akzente setzen.

durch ihre Expertise in aktuellen Designstrategien und Materialbilanzierung, sowie der

wissen und starkes Engagement fur Nachhaltigkeit flieBen in die Lehrtatigkeit, ebenso
aber auch in die Bereiche Consulting und Weiterbildung mit ein. Mit einem Abschluss



lhre Expert:innen

Bernd Draser, M.A.

Mit seiner umfangreichen Erfahrung als Hochschullehrer, Redner, Moderator und
Autor zum Thema Nachhaltigkeit und Design bringt Bernd Draser ein breites Spek-
trum an Wissen in die Weiterbildungsprogramme der ecosign ein. Teilnehmer:innen,
die ihre Kompetenzen in diesen Bereichen erweitern méchten, werden in der ecosign
Weiterbildung von seiner langjahrigen Expertise profitieren.

Prof. Jorg Gatjens

Jorg Gatjens ist Professor fur interdisziplindres Produkt- und Interiordesign mit dem

Schwerpunkt Nachhaltigkeit an der ecosign. Neben dieser Tatigkeit an der ecosign

verfigt Jorg Gatjens als Head of Studio Gatjens Uber umfassende Erfahrungen

in den Bereichen interdisziplindres Design, nachhaltiges Design, Corporate Branding
und Interaktionsdesign — Fahigkeiten, von denen Organisationen und Individuen in

ihrer Arbeit im Nachhaltigkeits- und Transformationsbereich profitieren.

Jan Nicolai Hennemann, Dipl. Jur., Wirt.- Ing.,
Mediator BM®

Mit seiner Expertise im Bereich Nachhaltigkeit, Konfliktmanagement, Krisenmanage-
ment, Changemanagement und Organisationsentwicklung bringt Jan Nicolai Henne-
mann ein vielfaltiges und umfangreiches Wissen in die Weiterbildung ein. Als Direktor
des ecosign Institutes baut er zudem kontinuierlich das bestehende und stetig wach-
sende ecosign Netzwerk in Wirtschaft, Gesellschaft, Politik, Wissenschaft und Bildung
sowie Kunst und Kultur aus und lasst dieses in die Weiterbildung einflieBen.

Kim Huber, M.Sc.

Kim Huber ist Expertin im Nachhaltigen Design mit Fokus auf Ressourceneffizienz,
Dematerialisierung und Digitalisierung. Ihre Fahigkeiten bringt sie neben ihrer Tatigkeit
als Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Wuppertal Institut fur Klima, Umwelt, Energie
auch als Lehrbeauftragte der ecosign ein. Durch ihre Mitarbeit an Publikationen wie
dem , Transition Design Guide"” tragt sie nicht nur zur Wissensvermittlung von Design-
methoden, sondern auch zur Entwicklung praktischer Lésungen fur die Herausforde-
rungen des 21. Jahrhunderts bei.



lhre Expert:innen

Julia Kénig, M.A.

Als Designerin liegt Julia Kénig die Rolle von Gestaltenden als Vermittler am Herzen,
um komplexen Sachzusammenhangen Ausdruck zu verleihen und transformative
Kraft fir eine Nachhaltige Entwicklung zu entfalten. Diese Perspektive konnte Julia
K&nig bereits in verschiedensten Bildungs- und Netzwerkprojekten erproben und
bringt ihre Erfahrungen nun in die Weiterbildungsprogramme der ecosign ein.

Leander Matthias, B.A.

Leander Matthias legt einen starken Fokus auf ganzheitliche, nachhaltige Gestaltung
und hat im Jahr 2022 den renommierten Green Concept Awards gewonnen. Seine
Expertise und seine frischen Ideen stellt Leander den Teilnehmenden in seinen Vor-
lesungen zur Verfligung. So werden gemeinsam innovative, nachhaltige Design-
|6sungen erkundet und es kdnnen unternehmerische Herausforderungen ganz
,praktisch gemeistert werden.

Elmar Sander, M.A.

Elmar Sander ist Autor pramierter Werke und ein ausgewiesener Experte fir Nach-
haltiges Design, Corporate Design, Kommunikationsdesign, Layoutgestaltung und
Nachhaltigkeitskommunikation. Nachhaltigkeitsinteressierte, die mit Elmar Sander
arbeiten, profitieren von seinem Know-how bei der Entwicklung von Nachhaltigkeits-
und Transformationsprofilen.

Prof. Karin-Simone Fuhs

Vor fast 30 Jahren hat Prof. Karin-Simone Fuhs die ecosign/Akademie fur Gestaltung
gegrindet — ein Ort, an dem angehende Designer:innen an zukunftsfahigen Losungen
zur Gestaltung unserer Welt mitarbeiten lernen. Ein Ort,an dem Design sich grund-
legend in Frage stellt und den eigenen Impact auf Ressourcenverbrauch, Wertschop-
fungs- und Lieferketten reflektiert und verantwortungsvoll agiert. Nachhaltiges Design
und Nachhaltiges Unternehmertum waren fiir Prof. Fuhs schon immer eng miteinan-
der verbunden, weil ein zukunftsgewandtes Wirtschaften nicht nur im Heute Erfolg
verspricht, sondern unter BerUcksichtigung planetarer Grenzen auch morgen noch
fortbesteht.



Weiterbildung

ecosign® Expert on Sustainablity

WEITERBILDUNGSKURSREIHE FOUNDATION

WF1: Planetare Belastungsgrenzen,
Lebensstile und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WF4: Infrastrukturen,
Digitalisierung und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WEF2: Zirkulare Wertschopfungsketten,
deren Assessment und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WEF5: Zukunftsfahiges Wirtschaften,
Entrepreneurship und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WEF3: Soziokulturelle Transformations-
prozesse, Megatrends und
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden

WF6: BWL und Management
im Kontext von
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden
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Grenzen verstehen und den Platz im Leben finden.

Weiterbildung

Kursreihe WF1: Planetare Belastungsgrenzen,
Lebensstile und Nachhaltigkeit

Die Ausgangslage

Angefangen im Zeitalter des Anthropozan befasst sich der Weiterbildungskurs:
Planetare Belastungsgrenzen, Lebensstile und Nachhaltigkeit mit der Geschichte
unseres heutigen Nachhaltigkeitsdiskurses. Dazu thematisieren wir unter anderem

folgende Fragen:

1. Wie kénnen wir endliche Ressourcen 2.
in nachhaltige Produkte und Dienst-
leistungen verwandeln und
welche Herausforderungen
ergeben sich dabei?

3. Warum ist die Rolle des Designs und 4,
gestalterischer Entscheidungen far
Biosphare und Gesellschaft von so
groBer Bedeutung und welchen
Kriterien muss Nachhaltiges Design
gerecht werden?

lhre Experten fiir dieses Modul

Welche Forschungsergebnisse zu den
anthropogenen Veranderungen der
Biosphadre sind relevant und wie tragen
sie zur Entwicklung des
Nachhaltigkeitsdiskurses bei?

Inwiefern sind die lebensweltlichen
Berthrungspunkte von Design und
Nachhaltigkeit, z.B. in Bereichen wie
Bekleidung und Ernahrung, von
besonderem Interesse und wie kdnnen
sie gestaltet werden?

Bernd Draser, M.A. Leander Matthias, B.A.
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Von der Wertschépfung in den Kreislauf.

Weiterbildung

Kurssreihe WF2: Zirkuldare Wertschopfungsketten,
deren Assessment und Nachhaltigkeit

Die Ausgangslage

Die konkrete Wertschopfung eines Produktes ist ein umfassender Prozess — mit
beeindruckenden Potenzialen, aus denen man in der Gestaltung schépfen kann. Diesen
widmet sich der Weiterbildungskurs: Zirkulare Wertschépfungsketten, deren Assess-
ment und Nachhaltiges Design, mit Fragestellungen wie:

1. Wie kénnen gestalterische 2. Welche Strategien des nachhaltigen
Entscheidungen in Wertschépfungs- Produzierens und Konsumierens sind
ketten dazu beitragen, den Natur- und besonders relevant und welche
Ressourcenverbrauch zu reduzieren und Bedingungen und Grenzen sind damit
die Kreislauffahigkeit zu férdern? verbunden?

3. Warum ist die Wahl von Materialien
und Herstellverfahren fir eine
kreislauffahige Wertschépfung von
groBer Bedeutung und wie kann man
ihre Relevanz bewerten?

lhre Experten fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A. Kea Berdyszak, B.A.
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Die groBen kulturellen Entwicklungslinien.

Weiterbildung

Kursreihe WF3: Soziokulturelle Transformations-
prozesse, Megatrends und Nachhaltigkeit

Die Ausgangslage

Im Weiterbildungkurs: Soziokulturelle Transformationsprozesse, Megatrends und
Nachhaltigkeit verlagert sich der Fokus auf unsere Gesellschaft. Kulturelle Entwicklungen
und gesellschaftliche Handlungsweisen werden entlang folgender Fragestellungen unter-
sucht:

1.

Welche gesellschaftlichen und
kulturellen Entwicklungen seit der
Industrialisierung haben
Nachhaltigkeits-Herausforderungen
hervorgebracht und wie sind sie
faktenbasiert belegt?

Wie werden ethische, religitse,
politische und gendertheoretische
Aspekte mit Nachhaltigkeit und Design
verknUpft und welche Einsichten
ergeben sich daraus?

lhre Experten fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.

Kim Huber, M.Sc.

Welche Rolle spielen Megatrends wie
Urbanisierung, demografischer Wandel,
Globalisierung und politische
Entwicklungen bei der Gestaltung einer
nachhaltigen Zukunft?

In welcher Weise kann Design zur
nachhaltigen Transformation von Kultur
und Gesellschaft beitragen und welche
Beispiele gibt es dazu?

14



Alles, was stromt.

Weiterbildung

Kursreihe WF4: Infrastrukturen, Digitalisierung und

Nachhaltigkeit

Die Ausgangslage

Durch die Digitalisierung verbrauchen wir taglich unsichtbare Ressourcen mit unseren
Smartphones, Cloud-Speichern und Streaming-Diensten. Im Weiterbildungskurs:
Infrastrukturen, Digitalisierung und Nachhaltigkeit decken wir diese Ressourcenver-
brauche auf und beschaftigen uns mit Fragestellungen wie:

1.

Wie beeinflussen zentrale
Infrastrukturen wie Elektrifizierung,
Mobilitat und Digitalisierung das Leben
in modernen Gesellschaften und
welche Rolle spielen sie in Bezug auf
Ressourcenverbrauch und Emissionen?

Welche sozialen, kulturellen und
asthetischen Auswirkungen haben
Digitalisierung und andere
Infrastrukturen und wie kénnen sie auf
ihre Nachhaltigkeitseffekte hin
analysiert werden?

lhre Experten fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.

Kim Huber, M.Sc.

2. Warum ist die Digitalisierung von
besonderer Bedeutung und wie
verandert sie nicht nur technologische,
sondern auch wirtschaftliche Prozesse?

4. |In welcher Weise beeinflusst die

Digitalisierung das Design und wie
kdnnen Designer:innen digitale
Elemente verantwortungsvoll einsetzen,
um nachhaltige Gestaltungs-
entscheidungen zu treffen?

15



Wie wir besser unternehmen.

Weiterbildung

Kursreihe WF5: Zukunftsfahiges Wirtschaften,
Entrepreneurship und Nachhaltigkeit

Die Ausgangslage

Im Weiterbildungskurs: Zukunftsfahiges Wirtschaften, Entrepreneurship und Nach-
haltigkeit beschaftigen wir uns mit der Okonomie, politischen Rahmenbedingungen und
alternativen Wirtschaftsmodellen.

1.

Wie kénnen Okonomie und Okologie
in Unternehmen sinnvoll miteinander
verknipft werden und welche
praktischen und theoretischen Ansdtze
spielen dabei eine Rolle?

Welche Dimensionen hat
unternehmerische Verantwortung (CSR)
und welche Rolle spielt sie
insbesondere im Kontext von Social
Innovation und Design?

lhre Experten fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.

Leander Matthias, B

2. Welche institutionellen Bedarfe und

Restriktionen mussen Unternehmen
beriicksichtigen, um Nachhaltigkeit
erfolgreich umzusetzen?

Wie lassen sich aktuelle 6konomische
Nachhaltigkeitskonzepte wie True-Price,
Green Economy, Degrowth und Donut-
Economy auf Unternehmen und ihre
gestalterischen Méglichkeiten
Ubertragen?



Wie sich Zukunft ganz neu rechnen lasst.

Weiterbildung

Kursreihe WF6: BWL und Management im
Kontext von Nachhaltigkeit

Die Ausgangslage

Der Weiterbildungskurs: BWL und Management im Kontext von
Nachhaltigkeit bietet eine umfassende Einfihrung in die Grundlagen der Betriebswirt-
schaftslehre mit einem Fokus auf kleinere Unternehmen und Selbststandige.

1. Was sind relevante Aspekte wie Rechts 2. Wie kdnnen 6kologische und soziale
formen, Standortfaktoren und Koopera- Aspekte in die Geschaftsstrategie und
tionsmdglichkeiten im Bezug auf nach- -praxis integriert werden?

haltige Geschaftsmodelle?

3. Was sind die zentralen Aufgaben ver- 4. Was sind konkrete Strategien und
schiedener Funktionen in Unterneh- Werkzeuge zur wirtschaftlichen
men, und was bedeutet die Gestaltung Umsetzung von Projekten?

von Organisationsstrukturen und
Prozessen unter Bertcksichtigung agiler
Methoden?

lhr Experte fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.

17



Weiterbildung

ecosign® Expert on Sustainablity

WEITERBILDUNGSKURSREIHE ADVANCED

WA1: Frameworks: Nachhaltige
Rahmenbedingungen fiir

Unternehmen
12 Seminare a 2,25 Stunden

WAA4: Planet: Biosphare,
Ressourcen und

Planetare Belastungsgrenzen
12 Seminare a 2,25 Stunden

WAZ2: Entrepreneurship:
Unternehmen

nachhaltig fiihren
12 Seminare a 2,25 Stunden

WADS: People: Megatrends
und Soziokulturelle

Transformation
12 Seminare a 2,25 Stunden

WA3: Transformation: Nachhaltige
Transformation in Organisation

und Gesellschaft
12 Seminare a 2,25 Stunden

WAG: Prosperity: Wirtschaft,
Wohlistand,
Nachhaltigkeit

12 Seminare a 2,25 Stunden
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Nach den Regeln spielen.

Weiterbildung

Kursreihe WA1 Frameworks: Nachhaltige
Rahmenbedingungen fiir Unternehmen

Die Ausgangslage

Der Weiterbildungkurs konzentriert sich auf die ErschlieBung zeitgemaBer regulatori-

scher Rahmenbedingungen, insbesondere im Bereich der CSR-Berichtspflichten, Liefer-
kettenverantwortung und EU-Taxonomie, sowie deren entscheidende Bedeutung fur die

Nachhaltigkeitsberichterstattung auf nationaler und europaischer Ebene:

1. Wie beeinflussen aktuelle 2. Welche Schltsselrolle spielen CSR-
regulatorische Rahmenbedingungen Berichtspflichten, Lieferketten-
das nachhaltige unternehmerische verantwortung und EU-Taxonomie in
Handeln? der Nachhaltigkeitsberichterstattung?
3. Welche Methoden und Indikatoren 4. Inwiefern erfolgt der Transfer dieser
werden bei der Diskussion der Berichts- Berichts-Standards auf die betriebliche
und Auditstandards betrachtet und Ebene und welche Herausforderungen
wie unterstitzen sie das Verstandnis far sind dabei zu bewaltigen?
nachhaltiges unternehmerisches
Handeln?

lhr Experte fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.
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Vom neuen Unternehmertum.

Weiterbildung

Kursreihe WA2 Entrepreneurship:
Unternehmen nachhaltig fiihren

Die Ausgangslage

Der Weiterbildungskurs fokussiert sich auf die Erarbeitung der soziokulturellen Wirk-
mechanismen von Nachhaltigem Design und Nachhaltigem Design Management:

1. Welche soziokulturellen Wirk- 2. Welche Rolle spielen die Konzepte des
mechanismen hat Nachhaltiges Design Transition Design in der Analyse und
entlang der gesamten Wertschépfungs- Optimierung von Nachhaltigem Design
kette unter Anwendung des und Nachhaltigem Design
Frameworks der Sustainable Management?

Development Goals?

3. Auf welche Weise kénnen 4. Wie kénnen wir das eigene fachliche
grundlegende Zusammenhange und Agieren in Bezug auf soziokulturelle
transformative Prozesse zueinander Auswirkungen im Kontext von
in Relation gesetzt werden, z.B durch grundlegenden Megatrends,
das Adaptieren von Indikatoren fir die gesellschaftlichen, politischen und
gesellschaftlichen Auswirkungen kulturwissenschaftlichen Perspektiven
nachhaltiger Gestaltungs- und analysieren?

Managementprozesse?

lhr Experte fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.
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Von Stagnation und Wandlungsfahigkeit.

Weiterbildung

Kursreihe WA3 Transformation: Nachhaltige
Transformation in Organisationen und Gesellschaft

Die Ausgangslage

Der transdisziplindre Weiterbildungskurs konzentriert sich auf einen umfassenden Ein-
blick in Positionen, Praktiken und Texte der Transformationsforschung — unter Beriick-
sichtigung ihrer Relevanz fur nachhaltige Entwicklung in Unternehmen, Organisationen und

auf gesamtgesellschaftlicher Ebene.

1. Wie beeinflussen politische, sozio-
logische, psychologische und kultur-
wissenschaftliche Perspektiven die
Transformationsforschung im Hinblick
auf eine nachhaltige Entwicklung?

3. Wie kénnen konkrete Fallbeispiele und
Berichte genutzt werden, um die
Potenziale verschiedener Design-
Disziplinen zu vertiefen und auf unter-
nehmerische Kontexte zu Ubertragen?

lhr Experte fiir dieses Modul

Jan Nicolai Hennemann,
Dipl. Jur., Wirt.- Ing.,
Mediator BM®

2. Welche Bedeutung haben Positionen,
Praktiken und Texte der Transforma-
tionsforschung fur Unternehmen,
Organisationen und die Gesellschaft
iInsgesamt?

4. \Wie werden Transformationsbedarfe im

Zusammenhang mit planetaren und
Ressourcengrenzen diskutiert?
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Vom Zusammenwirken der Dinge.

Weiterbildung

Kursreihe WA4 Planet: Biosphare, Ressourcen und
Planetare Belastungsgrenzen

Die Ausgangslage

Der Weiterbildungskurs widmet sich der Untersuchung der 6kologischen Wirk-
mechanismen von Nachhaltigem Design und Nachhaltigem Design Management entlang
der gesamten Wertschopfungskette von Produkten und Dienstleistungen — unter
Beriicksichtigung des Konzepts der planetaren Belastungsgrenzen und der Begrenztheit von

Ressourcen.

1. Wie werden 6kologische Wirk-
mechanismen von Nachhaltigem
Design und Nachhaltigem Design
Management entlang der Wert-
schopfungskette von Produkten und
Dienstleistungen analysiert?

3. Welche 6kologischen Auswirkungen
hat das eigene fachliche Agieren im
Kontext von Infrastrukturen und
Digitalisierung?

lhr Experte fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.

2. Welche Rolle spielen die Konzepte der
planetaren Belastungsgrenzen und der
Begrenztheit von Ressourcen in Bezug
auf Nachhaltiges Design und
Nachhaltiges Design Management?

4. \Welche 6kologische Auswirkungen hat

das eigene fachliche Agieren im
Kontext von Zirkularitdat und Effizienz?
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Vom guten Leben fiir alle.

Weiterbildung

Kursreihe WAS5S People: Megatrends und
Soziokulturelle Transformationen

Die Ausgangslage

Der Weiterbildungskurs setzt sich mit der Lebens- und Organisationswirklichkeit aus
der Perspektive von Unternehmer:innen auseinander.

1. Wie beeinflussen gesellschaftliche,
politische, requlatorische, kulturelle,
wissenschaftliche und technologische
Entwicklungen die Unternehmens-
wirklichkeit aus der Perspektive von
Unternehmer:innen?

3. Wie koénnen die Bedeutung und
Aspekte nachhaltigkeitsgerechter
Unternehmensfihrung in neuen
Unternehmenswirklichkeiten verortet
werden?

lhr Experte fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.

Welche Best-Practice-Beispiele gibt es,
um erfolgreiche unternehmerische
Transformationsprozesse zu vermitteln
und welche Schlisselprinzipien sind
dabei erkennbar?

Welche ethischen Fragen sollten wir
uns beim unternehmerischen Handeln
stellen, insbesondere in Bezug auf
Selbstverstandnis, Vision und Mission,
Macht, Verantwortung und Gewinn-
streben?
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Wohlstand verstehen und neu vermessen.

Weiterbildung

Kursreihe WAG6 Prosperity: Wirtschaft,
Wohlistand, Nachhaltigkeit

Die Ausgangslage

Der Weiterbildungskurs befasst sich mit der ErschlieBung verschiedener Konzepte von
nachhaltigem, nationalem und globalem Wohlstand, wobei der Ausgangspunkt der
Gedanke des Wirtschaftens innerhalb der planetaren Ressourcengrenzen ist.

1. Wie beeinflussen verschiedene 2. Welche Mdoglichkeiten und Grenzen
Konzepte von nachhaltigem Wohlstand des Wachstums sowie politische
das wirtschaftliche Handeln innerhalb Konzepte nachhaltigen Wohlstands
der planetaren Ressourcengrenzen? gibt es?

3. Welche Rolle spielen Indikatoren zur 4. \Wie kénnen Gestaltung und
Messung von Wohlstand und Armut in Management von Ressourcenstrémen
Bezug auf wohlstandssichernde auf die betriebliche Ebene Ubertragen
kritische Ressourcen, ihre Lagerstatten werden?

und Herkinfte?

lhr Experte fiir dieses Modul

Bernd Draser, M.A.
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Weiterbildung

ecosign® Expert on Sustainability

TERMINE

Anmeldung und Terminiiberblick fiir die Weiterbildunge zum Expert on Sustainability:
Qualifizieren Sie sich jetzt bei einem der renommiertesten Nachhaltigkeitsanbietern
Deutschlands und melden Sie sich zu lhrer Weiterbildung an.

WEITERBILDUNGSKUSREIHE FOUNDATION
Die Seminare finden statt von Méarz-Juni oder von September-Dezember.

O WF1. Planetare Belastungsgrenzen, Lebensstile und Nachhaltigkeit
(12 Seminare, September-Dezember)

O WF2. Zirkulare Wertschopfungsketten, deren Assessment und
Nachhaltigkeit
(12 Seminare, September-Dezember)

O WF3. Soziokulturelle Transformationsprozesse, Megatrends und
Nachhaltigkeit

(12 Seminare, September-Dezember)

(O WF4. Infrastrukturen, Digitalisierung und Nachhaltigkeit
(12 Seminare, September-Dezember)

WEF5. Zukunftsfahiges Wirtschaften, Entrepreneurship und Nachhaltigkeit
(12 Seminare, September-Dezember)

(O WF6. BWL und Management im Kontext von Nachhaltigkeit
(12 Seminare, September-Dezember)
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TERMINE

WEITERBILDUNGSREIHE ADVANCED
Die Seminare finden statt von Mérz-Juni oder von September-Dezember.

(O WAA1. Frameworks: Nachhaltige Rahmenbedingungen fiir Unternehmen
(12 Seminare, September-Dezember)

(O WA2. Entrepreneurship: Unternehmen nachhaltig fiihren
(12 Seminare, Marz-Juni, zweiwdchentlich)

(O WAS3. Transformation: Nachhaltige Transformation in Organisationen
und Gesellschaft

(12 Seminare, September-Dezember)

(O WAA4. Planet: Biosphare, Ressourcen und Planetare Belastungsgrenzen
(12 Seminare, September-Dezember)

(O WADG. People: Megatrends und Soziokulturelle Transformationen
(12 Seminare, Marz-Juni)

O WAG. Prosperity: Wirtschaft, Wohlstand, Nachhaltigkeit
(12 Seminare, September-Dezember)

FUr die Anmeldung fillen Sie bitte das Formular auf der nachfolgenden Seite aus —
oder nutzen Sie die Moglichkeit der digitalen Anmeldung unter:
ecosign.de/weiterbildung.
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ANMELDUNG

Fur die Anmeldung fullen Sie bitte folgende Felder aus und kreuzen Sie auf der vorherigen
Seite lhre jeweiligen Verfligbarkeiten an — oder nutzen Sie die Moglichkeit der digitalen
Anmeldung unter: ecosign.de/weiterbildung.

Anrede

Vorname, Nachname

E-Mail

Telefon/Mobil

An welche Adresse und Kontaktperson sollen wir die Rechnung richten?

Welchen Beruf Uben Sie aus?

Wie sind Sie auf uns aufmerksam geworden?

Mit dem Senden einer E-mail an weiterbildung@ecosign.net und dem ausgefullten Formular
als Anhang melden Sie sich verbindlich an. Sie kénnen das Formular auch auf unserer Web-
site digital ausfullen: ecosign.de/weiterbildung.

27



Weiterbildung

ecosign® Expert on Sustainability

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Es gilt das gesetzliche Widerrufsrecht von 14 Tagen. Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten
und Ihrem Widerrufsrecht erhalten Sie in unserer Datenschutzerklarung

( ' nschutz/informationspflichten.php).

Ein Rucktritt ist in den ersten 14 Tagen nach der Anmeldung kostenlos mdglich. Ricktritts-
wulnsche geben Sie uns bitte ausschlieBlich schriftlich bekannt. Die Abmeldung wird erst
verbindlich mit einer Rucktrittsbestatigung unsererseits. Gerne kénnen Sie in

Vertretung auch eine Kollegin oder einen Kollegen senden, sollten Sie selbst bei einem
Seminar verhindert sein.

Die Kursgebihren sind spatestens vier Wochen vor Kursbeginn fallig. Die Kursgebihren
verstehen sich inklusive Teilnahmebescheinigung oder Zertifikat. Es besteht kein Erstattungs-
anspruch auf die KursgebUhren versaumter Fehlzeiten. Es besteht weiterhin kein Nachhol-
anspruch. Aus Kulanzgrinden und sofern freie Kapazitat vorhanden ist, gewahren wir die
Maoglichkeit versaumte Kurszeiten nachzuholen.

Sie haben Ruckfragen oder benétigen weitere Informationen? Vereinbaren Sie noch heute
lhr persdnliches und individuelles Beratungsgesprach! Schreiben Sie uns dazu:
weiterbildung@ecosign.net
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